2009年护理学系硕士研究生复试工作细则

1.护理学系招生复试工作领导小组:

2.护理学系招生复试工作专家小组: 

3.院系复试工作人员培训时间地点：
4.复试成绩要求:总分300

基本要求:英语47  ; 政治47 ;  护理综合170

5.复试方式:

笔试,外语听说测试,实践能力测试,综合面试,体检

6.复试内容:

           ⑴专业素质和专业能力

           ⑵综合素质考核

⑶体检:同济医学院职工医院(体检考生需准备近期免冠照片一张;体检费57元,由考生自理)

7.复试程序:

⑴专业课笔试：护理综合(内护,外护,妇护,儿护,护理学基础)

           ⑵实践能力测试

⑶外语听说测试

⑷综合面试

⑸体检:同济医学院职工医院(体检考生需准近期免冠照片一张;体检费57元,由考生自理)

8．复试成绩计算方法:按百分制评分

          专业课笔试40%

          外语听说测试20%

实践能力测试20%

综合面试20%

9.初.复试总成绩:复试成绩所占比例:40%;初试成绩所占比例:60%

10.复试工作时间表: 4月2日:上午9:00 复试生报到，提交相关材料,交复试费用(100元)

                          上午10：00-12：00 专业课笔试 

下午2：10-3：00实践能力测试: （每位考生10分钟）

下午3：10-4：00外语听说测试

（每位考生10分钟）

下午4：10－  综合面试（每位考生25分钟）
4月3日：⑴在护理学系公布录取考生名单
⑵录取的考生到同济医学院职工医院体检(体检考生需准备近期免冠  照片一张;体检费57元,由考生自理)

⑶公示录取结果,接受考生投诉。

  4月7日组织研究生与导师双向选择,通过研究生录取系统上报录取名单;落选考生向拟调剂院提出调剂申请。

 其他注意事项:请参加复试的考生提交:

⑴在校表现证明 ⑵在校成绩单(需盖章) ⑶硕士准考证;身份证;学生证

