2013年护理学系硕士研究生复试工作细则

1.复试成绩要求及招生指标：
1.总分：330 ；英语50  ; 政治50 ;  护理综合200
2、2013年护理学硕士研究生招生指标：

学术型指标：6名，含免推生、上线生

专业型指标：无

3、护理学系研究生不招收同等学力考生。

2.复试方式:

笔试,外语听说测试,实践能力测试,综合面试,体检

3.复试内容:

           ⑴专业素质和专业能力

               ⑵综合素质考核

⑶体检:同济医学院职工医院(体检考生需准备近期免冠一寸照片一张;体检费由考生自理)

4.复试程序:

⑴专业课笔试：护理综合(内护,外护,妇护,儿护,护理学基础)

           ⑵实践能力测试（请考生自备工作服）
⑶外语听说测试

⑷综合面试

⑸体检:同济医学院职工医院(体检考生需准近期免冠一寸照片一张;体检费由考生自理)

5．复试成绩计算方法:按百分制评分

                         专业课笔试40%

                         外语听说测试20%

实践能力测试20%

综合面试20%

6.初.复试总成绩:复试成绩所占比例:40%;初试成绩所占比例:60%

7.复试工作时间表: 3月15日:上午8:30 复试生报到，提交相关材料,交复试费用(100元)。

                         上午9：00-10：00面试专业课笔试 

上午10：10-11：00实践能力测试: （每位考生10分钟）

上午11：00-    外语听说测试

（每位考生10分钟）

下午3:00－5:00专业课笔试 
                体检（体检费自理）
3月18日：⑴在护理学系公布录取考生名单

（2）公示录取结果,接受考生投诉。

8．考生报到需交验的材料
（1）交验准考证原件、复印件。
（2）非应届本科毕业生需交验材料：
① 有效身份证件
② 毕业证、学位证书原件
③ 由考生档案所在单位人事部门或所在人才交流中心提供并加盖公章的《在校历年学习成绩单》
④ 加盖所在单位公章的现实表现材料
（3）应届本科毕业生需交验材料:
① 学生证
② 加盖所在学校公章的在校成绩单
③ 加盖所在学校公章的现实表现材料
（4）考生还可提供证明其学术水平的论文等材料，如：各类英语考级证书，有关计算机应用的等级证书，专业知识、能力的有关等级证书，各种获奖证书和所发表学术论文的复印件等。
2．复试费用：100元/人，复试报到时缴纳。
3．复试考生均需进行“心理健康测评”，不参加该测评的考生不予录取。
4. 复试考生（含本校推荐免试生）必须到院职工医院参加体检，35元/人。未参加体检者或体检不合格者，一经核实不予录取。
5. 考生在录取后采取考生与导师双向选择的办法进行专业选择。系招生复试工作领导小组有权根据考生实际情况与本系专业均衡发展的状况，在本学科内对考生进行一定程度的专业调剂，凡不服从专业调剂的考生不予录取。
9. 第一学年奖学金评定
被录取学生依照奖学金指标分配学业奖学金。
10、未尽事宜由护理学系研究生招生复试工作领导小组负责解释。

                                                        护理学系研究生办公室

                                              2013年3月8日

